附件
县域农民工市民化质量提升行动实施方案责任清单
                      

	序号
	责任事项
	责任单位

	1
	1、引导支持市州加强公共实训基地建设，推动实训基地共建共享，鼓励实训基地开展农民工就业创业培训服务。
2、加强家政服务品牌建设，发挥“领跑者”城市、行业主管部门、行业协会、龙头企业的作用，推动各“领跑者”城市培育品牌化员工制企业。
3、完善落实农业转移人口市民化奖励资金政策。强化以工代赈项目促就业的积极作用，充分吸纳当地农村劳动力就地就近就业。
	省发展改革委

	2
	1、稳步提升农民工随迁子女在公办学校就读率。
2、启动建设100所县域普通高中“徐特立项目”，推进县中对口帮扶工程。
3、落实高职院校单招农民工政策，增加高职院校单招农民工人数。

	省教育厅

	3
	全面落实县城取消落户限制的政策，大力实施凭居住证落户城镇的便民措施，实现稳定就业生活的农民工便捷落户。

	省公安厅

	4
	1、完善财政转移支付与农业转移人口挂钩相关政策，对吸纳外来农民工较多的县域给予财政倾斜支持。
2、支持各地加强农民工创业服务，落实创业担保贷款贴息政策。

	省财政厅

	5
	1、 健全劳务协作机制，实施劳务品牌工程，农民工返乡创业载体建设，落实创业担保贷款贴息政策。
2、实施农村转移劳动力职业技能提升计划，开展新市民培训。
[bookmark: _GoBack]3、开展家政服务劳务对接行动。
4、扩大农民工参加社会保险覆盖面。
5、健全农民工权益保障机制。及时有效查处拖欠农民工工资案件，推广劳动纠纷“一站式”多元化解联动处置机制。加强灵活就业和新就业形态劳动者权益保障。
6、开展市民化融合样板街道、样板社区、样板园区评估，探索开展农民工市民化提质行动示范县建设。
7、建设“一库四系统”农民工信息化服务平台，建立农民工实名制权益保障动态信息库。
8、开展“湘融湘爱·心系农民工”系列宣传活动。
9、深化“湘融湘爱”农民工服务保障社会协作，开展“三湘邮情”“春暖农民工”等服务活动。
10、探索设立农民工综合服务中心或者在县、乡(镇)、村 (社区)的政务服务平台设置农民工综合服务窗口，为农民工提供“一站式”便利服务。
11、牵头组织开展工作季度调度，年底评估。

	省人力资源
社会保障厅

	6
	提高符合条件的进城农民工城镇住房保障率。
	省住房城乡
建设厅

	7
	1、实施高质量农民培训计划，推进重点区域产业带头人培育和职业能力提升专项培训行动，培育高素质农民1万人。
2、支持鼓励农民工就近就地就业，培养一批农民工返乡创业致富带头人。

	省农业农村厅

	8
	参保农民工医保待遇保障率100%。
	省医疗保障局

	9
	1、提升农民工就业能力。通过家政服务提质扩容试点、“一户一产业工人”培养工程等项目，对包括农民工在内的群体开展就业技能培训1万人次，帮助实现高质量就业。
2、加大农民工权益保障力度。通过开展不少于200场次“尊法守法·携手筑梦”活动，对有需求的农民工群体开展法律援助服务。

	省总工会




