附件
全国机关事务工作先进集体和
先进个人推荐对象

（一）先进集体（4个）
1.湖南省机关事务管理局办公室
简要事迹：湖南局办公室坚持以政治建设为统领，立足文稿服务、调研参谋、协调督办、综合保障及宣传信息、综治安全等职责，全力以赴当好党组参谋助手和机关运转中枢，在提升机关运行保障效能、推动机关事务高质量发展中发挥了积极作用。一是聚焦重点，在改革发展中勇于担当。保障重点改革有力。协助党组，统筹推动省直国有资产管理体制改革、经营类事业单位改革、省直“三供一业”改革等重点改革落地，协同推进办公用房、公务用车、公有住房等集中统一管理，做到工作到位、补位不越位。推动解决难题有为。协调推动停缓建办公楼遗留问题处置、办公用房权属统一登记和存量公房整改、基层公务出行等重难点问题解决。二是围绕中心，在参谋服务中彰显作为。抓调研提建议。聚焦我省60多年来80%以上市州县区机关事务行政体系不健全等问题，连续4年专项调研，为党组参谋建议，助力实现全省100%市州、95.6%县区成立机关事务机构。当参谋绘蓝图。贯彻党组要求，立足新阶段，贯彻新理念，构建新格局，牵头编制湖南机关事务“十四五”规划。抓宣传强阵地。今年开设“湖南机关事务”官微，平均阅读量破千、单篇最高转载阅读量超60万人次；国家级、省级媒体采用稿件30余篇；今年来呈报的办公用房维修等信息连续五篇得到省政府常务副省长批示肯定。三是综合治理，在疫情防控中迎难而上。局系统自身防控方面，统筹抓好机制建立、信息排查、问题解决、措施落实等，协调抓好联防联控和常态化防控，全局系统万余干部职工、学生平安无疫；省直办公场所疫情防控方面，配合制定办公场所疫情防控指导性文件，三批次开展省直办公场所疫情防控督导，汇报材料得到省委省政府领导肯定性批示。主任何芳被评为“湖南省新冠疫情防控工作先进个人”。
2.湖南省高级人民法院机关服务中心
简要事迹：湖南省高级人民法院机关服务中心不断推进机关事务管理体系和管理能力现代化，5年来，共完成机关建设和维修项目790余个，投资8760万元；用车保障9600余趟次；就餐保障80余万人次；公务接待820余批次；会务保障2200余场；节约公用经费2160余万元，2020年节约867万元，下降32%。2021年8月，国家四部委联合授予湖南高院“节约型机关”荣誉称号。一是构建规范化体系。坚持以服务保障为中心，以党组满意和群众满意为目标，建立了“一个中心，二个满意，三个凡是、四个转变、五个注重”的机关事务规范化管理体系。二是推进制度化建设。建立全员周工作绩效报告制和部门工作例会制。重新制定和修改机关事务制度规定24项。三是加强精细化管理。货比三家，纪检参与，全面审计。日常管理精细到点滴。如办公用品实行分类采购、分时采购；纸张分类使用、双面打印；机关日常维修由5家单位竞价确定；开支审计遴选2家事务所“背靠背”评定；车辆派遣、维修、加油均档案化和网格化管理。四是创新信息化引领。推进“互联网+机关事务管理”，建立了互联网+招投标、采购、车管、办公、办案、维修、接待等管理体系，建成了一体化平台集约处理机关事务和诉讼事务。引进28名信息化专家，攻克机关事务智慧管理应用难题。
3.湖南省娄底市公务用车服务中心
简要事迹：娄底市公务用车服务中心2016年成立以来，秉持“安全第一、文明行车、勤俭节约、品牌服务”理念，出车3万余次，行驶近600万公里，做到零投诉、零事故，有力保障了应急处突、抢险救灾、精准扶贫、抗击疫情、环保督察等市直单位急难险重的公务出行，推动公务用车改革取得显著成效，成为我市保障公务出行的“服务铁军”。一是突出党建引领，锻造过硬的员工队伍。教育引导全体员工把讲政治体现在“方向盘”和“车轮子”上，不断增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。在2017年我市特大洪涝灾害和2020年新冠肺炎疫情防控人民战争中，圆满完成防汛抗疫用车保障任务。二是突出管理创新，精铸高效的运行机制。制定15项107条制度，在全省首创并推广按次按距离包干报销公务交通费用办法，创新实施“1+N”公车保障模式。运用信息化技术实现智能化管用分离，有效提高了公车使用效率。建立公务用车电子围栏和“一车一围栏”加强公务用车监管，5年向纪检部门提供案件线索19条。三是突出优质标准，创建一流的服务品牌。严把司机选聘、用车服务、出行安全等关口，确保用车单位安全、满意。四是突出从严从实，塑造严谨的工作作风。狠抓党风廉政教育和驾驶员用车行为监管，严控维修保养、燃油和洗车成本，5年节约财政资金100多万元。
4.湖南省岳阳市君山区机关事务服务中心
简要事迹：君山区机关事务服务中心认真贯彻落实新发展理念，突出厉行节俭、降低成本、高效保障工作主线，机关事务服务成效明显。一是坚持法治化引领，规范机关运转。严管财务支出。强化机关预算约束，确保资金规范安全使用。严审资产采购。优先采用实用节能产品，2020年前置审批资产1575万元，审减225万元。严格接待标准。严格按照中央八项规定规范公务接待，公务接待费用同比下降10%。二是推进信息化建设，提升服务效能。全周期管理办公用房。按照办公用房“四统一”要求，利用智能图形管理系统实行产权、配置、维修、处置、问责一体化管理，全区85处办公用房实现实时有效监控、科学精准管理。全流程管控公务用车。公务用车实现智能化管理，费用年均下降8%，服务“零事故”。全方位保障后勤服务。区直部门全部纳入智能后勤管理系统，后勤服务保障的主导、调节、约束、控制功能进一步增强。三是加强集约化管理，降低运行成本。集约通用资源。在公物仓管理上创新建立“实体仓”和“虚拟仓”，实现资产需求单位与闲置单位适时无缝对接，最大限度发挥公物仓整合共享资源作用。2020年实物仓调配物资供16家临时机构使用，为财政节约资金208.6万元；虚拟仓为8家行政事业单位高效调配物资，节约资金61.9万元。节约能耗资源。倡导绿色低碳生活，践行生态文明理念，全区机关人均综合能耗、人均用水量、单位建筑面积能耗同比明显下降。减约运行成本。同一楼栋、同一院落、同一区域办公单位统筹社会化后勤服务，每年节省行政运行经费300多万元。
（二）先进个人（3名）
1.刘平辉 湖南省水利厅机关后勤服务中心设备运行科主管
简要事迹：他近四十年如一日，爱岗敬业，致力创新，甘为后勤服务老黄牛。
扎根后勤一线当尖兵。他干一行，爱一行，从普通电工起步，参与机关大院全面管控自动化升级、节能减排改造项目攻关、“三供一业”分离改革、跟进物业管理与社会化服务接轨；从毛头小伙到年近花甲，扎根后勤一线，成为了“万人大院”的服务尖兵、厅机关荣获国家节约型公共机构“示范单位”的排头兵。
奋不顾身保护国家财产。大院设施设备涉及资产规模数以亿元计，他负责管理运行，做到了“勤勘”“勤修”“勤思”，不放过任何一丝隐患。他处置过的房屋漏水、管网爆裂、非法盗电等突发事故不计其数；他也因公多次受伤，造成脑震荡、腰腿受伤、手指关节被电击致残。2021年6月，厅机关配电柜误入小动物，引起越级跳闸等高压PT柜起火，火苗一米多高，情势万分危急。他喝令现场其他人员撤离，自己却抄起灭火器扑向火场，防止了电网瘫痪，避免了可达千万元的财产损失。
创新有为体现时代担当。新科技被广泛应用，老院换新貌。他敢想敢干，改建四座配电间实现无人值守；推行中水回用装配节约用水，办公区废水利用率达到六成；生活区提质改造，实行公共区域雨水引流，建成“海棉大院”；推动锅炉房由煤改油再改到烧气，减少碳排放。推广智能化公共照明及亮化改造；实行无人车管，大院秩序井然。
传承红色基因当好“红管家”。他牢记老父亲、老红军刘明高生前教诲，立志做一颗永不生锈的螺丝钉。组织上曾多次拟调换他的工作岗位，他却选择了坚守，靠着“一辈子为民服务”的朴素思想，严格要求自己，赢得了大家的好评。他先后11次获得水利厅机关嘉奖和被评为后勤服务中心先进个人，被授予省水利厅三等功奖励1次。
2.贺方俊 湖南省溆浦县机关事务中心党组书记、主任
简要事迹：他对党忠诚、爱岗敬业、甘于奉献、忘我工作，用智慧和汗水在基层机关事务工作岗位干出了不凡业绩，树立了标杆，先后3次被省、市机关事务管理局评为先进个人，当地党员干部亲切地称他为机关服务的“贴心管家”。
[bookmark: _GoBack]他始终紧扣“政治机关、行政机关、服务机关”建设要求，不断转变管理理念，创新管理方式，从办公用房维修节支、公务用车运营管理、公务用餐健康节约等9大方面出台管理制度，全力推动机关事务治理能力提升。他带头落实“过紧日子”要求，事事精打细算，每年为县财政节省机关维修、公务用餐等支出720万元。他创新建立节约型机关建设县乡联动工作机制，全县共成功创建节约型机关14家，老旧县委大院“焕新”后，被评为《最美县委大院》，新华社、湖南卫视重点报道，2021年溆浦县机关事务中心被推荐为湖南省节约型机关建设先进集体。他不怕得罪人，大胆推动国家新政落地，在怀化市率先完成公车改革，自2017年以来，平台累计派车55945次，累计行驶6130384公里，每年节约运行成本1200余万元，至今安全运行“零事故”、用车服务“零投诉”目标。他主动奔赴疫情防控、脱贫攻坚和抗洪抢险一线，承担急难险重任务；担任4个村临时党支部书记，帮助2名群众发展种养产业脱贫致富，自己家先后两次遭遇洪灾却无暇顾及，真正做到舍小家为大家。
3.黄  灿 湖南省长沙市机关事务管理局党委委员、副局长、
二级调研员
简要事迹：他十年如一日，全身心扑在工作中，学习机关事务管理先进理念，立足本职岗位兢兢业业，大胆推进机关事务改革创新，严格执行党风廉政建设各项规定，被誉为机关事务好管家、好干部。
他扎实履职尽责，刻苦钻研机关事务工作，构建非经营性资产管理制度体系，扎实完成市委市政府交给的“三资”归集10亿元处置任务，为长沙市经济发展作出贡献。大力开展公共机构节能和垃圾分类工作，打造市直机关大院生活垃圾分类示范样板，垃圾分类回收利用率35%以上，驻市直机关大院32家单位创建成功节约型机关。严格执行疫情防控措施，负责指导疫情防控一线医护人员工作期间的后勤保障，协调四家酒店用房895间，保障667位疫情防控一线医务人员工作期间后勤服务和疫情期间住院患者的营养餐。他关注全局，工作思路清晰，在全面推进“智慧后勤”系统建设和机关事务标准化建设方等诸多方面为局党委提供了科学决策意见。近几年，局先后荣获国管局“节约型公共机构示范单位”、交通部等4部委表彰的“绿色出行宣传月和公交出行宣传周活动成绩突出集体”、全国公共机构“能效领跑者”单位、节约型机关荣誉。
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